
附件一：

2014年上半年黑龙江省省直事业单位公开招聘人员计划申请表

	招聘单位规范名称
	招聘岗位名称
	招聘数量
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	资历
	其它
	
	

	黑龙江民族职业学院
	生物科技系专业带头人
	1
	统招本科及以上
	制药类（中药制药、药物制剂、生物制药方向）
	有10年以上制药企业工作经历（其中有2年以上高校兼职或校企合作项目建设经历）或10年以上高校及科研院所工作经历（其中有5年以上企业或校企合作项目建设经历）；
	
	面试
	

	
	汽车加工系专业带头人
	1
	统招本科及以上
	机械设计与制造类（数控技术、电气自动化、数控设备与维护、液压与气动技术方向）
	有10年以上制造类企业工作经历（其中有2年以上高校兼职或校企合作项目建设经历）或10年以上高校及科研院所工作经历（其中有5年以上企业或校企合作项目建设经历）；
	
	面试
	

	
	经济管理系专业带头人
	1
	统招本科及以上
	物流管理
	有5年以上物流企业及行业工作经历（其中有1年以上高校兼职或校企合作项目建设经历）或5年以上高校及科研院所工作经历（其中有2年以上企业或校企合作项目建设经历）；
	
	面试
	

	
	艺术体育与传媒系
	1
	统招本科及以上
	艺术设计（环境艺术设计方向）
	有10年以上相关专业的企业及行业工作经历（其中有2年以上高校兼职或校企合作项目建设经历）或10年以上高校及科研院所工作经历（其中有5年以上企业或校企合作项目建设经历）；
	
	面试
	

	
	
	1
	统招本科及以上
	体育（武术、体育训练）
	有10年以上高校教育教学工作经历。在民族艺术体育方面获得省级及以上奖励，取得较丰富成果。
	
	面试
	



