附件1
佛山市禅城区发展规划和统计局公开选调公务员职位表

	选调

职位
	选调人数
	性别
	年龄

要求
	学历学位
	专业
	主要职责
	其他条件
	备注

	职位一
	1
	不限
	35周岁以下，含35周岁（即1979年6月16日后出生）
	全日制大学本科及以上学历，学士及以上学位
	语言学及应用语言学（A050102）、汉语言文字学（A050103）、汉语言文学（B050101），汉语言（B050102）
	主要负责办公室的材料撰写、综合协调等文秘工作
	具有三年以上机关工作经历
	

	职位二
	1
	男
	
	
	土木工程（A0814）、公共管理（A1204）、土建类（B0807）、公共管理类（B1103）
	主要负责工程招投标管理工作
	具有三年以上机关工作经历
	

	职位三
	1
	不限
	
	
	不限专业
	主要负责政府采购管理工作
	具有三年以上公共资源交易管理工作经历（含工程招投标、政府采购、土地交易等的管理经历）
	


以上职位要求的时间年限计算截止至2014年6月16日；专业目录详见《广东省考试录用公务员专业目录(2014年版)》
