黑龙江科技大学2014年度下半年公开招聘工作人员计划表
	招聘单位规范名称
	招聘岗位名称
	招聘
数量
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	资历
	其它
	
	

	矿业工程学院
	采矿工程
专业教师
	1
	博士
	采矿工程或安全技术及工程（矿压方向）或工程力学（岩石力学方向）
	
	
	面试

	

	矿业工程学院
	资源与勘查
专业教师
	1
	博士
	地质资源与地质工程、地质学（矿物学、岩石学、矿床学、古生物学与地层学、构造地质学、第四纪地质学方向）
	
	
	面试

	

	矿业工程学院
	测绘工程
专业教师
	1
	博士
	测绘科学与技术
	
	
	面试

	

	矿业工程学院
	矿物加工工程
专业教师
	1
	博士
	矿物加工工程或材料工程
	
	
	面试

	

	环境与化工学院
	教师
	1
	博士
	环境工程
	
	本硕博专业一致
	面试
	

	环境与化工学院
	教师
	1
	博士
	应用化学
	
	本科及硕士研究生专业应为应用化学或化工专业
	面试
	年龄40周岁以下

	安全工程学院
	教师
	1
	博士或硕士
	安全科学与工程、安全技术与工程
	
	研究生入学专业需是安全技术及工程
	笔试+面试

	

	电气与控制工程学院
	教师
	1
	博士
	电机与电器
	
	
	面试
	

	电气与控制工程学院
	教师
	1
	博士
	电力系统及其
自动化
	
	
	面试
	

	电子与信息工程学院
	信号与信息处理
学术带头人
	1
	博士
	信号与信息处理
	
	本科专业为电子信息或通信工程
	面试
	

	电子与信息工程学院
	电子信息科学与技术骨干教师
	1
	博士
	通信与信息系统
	
	
	面试
	

	机械工程学院
	机械工程教研室教师
	1
	博士
	机械制造及其自动化
	
	
	面试
	

	机械工程学院
	工业工程专任教师
	1
	博士
	工业工程或管理科学与工程
	
	
	面试
	

	材料科学与工程学院
	焊接工程专业教研室教师
	1
	博士
	材料科学与工程专业或材料加工工程专业
	
	焊接方面知识扎实，有相关的设计、研究或工作经验
	面试
	

	建筑工程学院
	土木工程系教师
	1
	博士
	土木工程
	
	第一学历与博士学历专业相同
	面试
	

	建筑工程学院
	建筑学系教师
	1
	博士
	建筑学
	
	本科为建筑学专业五年制
	面试

	

	建筑工程学院
	城乡规划系教师
	1
	博士
	城乡规划(原城市规划专业)
	
	本科为城市规划专业五年制
	面试

	

	经济学院
	经济系教师
	2
	博士
	工程管理、技术经济及管理
	
	
	面试
	

	经济学院
	金融系教师
	1
	博士
	金融学或财政学
	
	
	面试
	

	经济学院
	国际贸易系教师
	1
	博士
	国际贸易
	
	外语语种应为英语或俄语
	面试
	

	马克思主义学院
	马克思主义基本原理教研室教师
	1
	博士
	马克思主义基本原理
	
	本硕博专业一致
	面试
	

	人文社会科学学院
	应用心理学专业教师
	1
	博士
	心理学
	
	
	面试
	

	人文社会科学学院
	社会学专业教师
	1
	博士
	社会学
	
	
	面试
	

	理学院
	力学教师
	1
	博士
	岩土工程
	
	
	面试
	

	工程训练与基础实验中心
	工程教育教研室理论教师
	1
	博士
	机械制造及其自动化
	
	
	面试
	

	工程训练与基础实验中心
	工程教育教研室理论教师
	1
	博士
	电力系统及其自动化
	
	
	面试
	

	国际教育学院
	对外汉语教学
	1
	博士
	俄语语言文学或英语语言文学
	
	
	面试
	

	外国语学院
	教师
	1
	博士
	外国语言学及应用语言学
	
	
	面试
	


