附件1
增城市劳动保障监察大队、增城市劳动人事争议仲裁办公室公开招用聘员职位表

2014.12.22
	职位编码
	招聘部门
	职  位
	人数
	专业要求
	其他要求

	001
	市劳动保障监察大队
	劳资纠纷调解员
	1
	法学专业
	本科以上（含2015届），30周岁以下

	002
	
	劳动监察巡查员
	3
	专业不限
	全日制本科以上学历毕业生（含2015届），30周岁以下

	003
	
	办公室文员
	1
	汉语言文学、文秘、新闻专业
	全日制本科以上学历毕业生（含2015届），30周岁以下

	004
	
	政策法规宣传员
	1
	播音、电视节目主持类、艺术表演类专业
	2015届全日制本科以上学历毕业生，普通话二乙以上水平

	005
	
	建筑工程工资核算员
	1
	建筑会计、工程造价专业
	2015届全日制大专以上学历毕业生

	006
	
	案件信息员
	1
	计算机应用
	全日制大专以上学历（含2015届）

	007
	市劳动人事争议仲裁办公室
	劳动人事争议书记员
	1
	文秘专业
	2015届全日制大专以上学历毕业生


